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CÓDIGOS MAIS UTILIZADOS NOS QI’S DE DESIGNAÇÃO 

CAMPO 10 – SITUAÇÃO FUNCIONAL 

02 DESIGNADO 

 
CAMPO 11 – CÓDIGO DE RECEBIMENTO: 86 
 
CAMPO 12 – DADOS DO CARGO: SÍMBOLO 

ASBD1 AUXILIAR DE SERVIÇOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

ATBD1 ASSISTENTE TÉCNICO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

EEBD1 ESPECIALISTA DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

PEBD1 PROFESSOR DA EDUCAÇÃO BÁSICA COM LICENCIATURA PLENA 

PEBS1 PROFESSOR DA EDUCAÇÃO BÁSICA SEM LICENCIATURA PLENA 

 
 CATEGORIA PROFISSIONAL: 

206 ASB 

256 ATB 

552 ATB – FINANCEIRO 

102 EEB – OE 

104 EEB – SP 

 
CAMPO 13 – SITUAÇÃO DE EXERCÍCIO 

01 SERVIDOR DO QUADRO GERAL OU ESPECIAL OU SUPLEMENTAR NO EXERCÍCIO DO CARGO 

05 PROF. NA REGÊNCIA DE TURMA PARA ORIENTAÇÃO DE ESTUDOS 

08 PROFESSOR ATUANDO EM ESCOLA ESTADUAL QUE ATENDA ALUNOS COM DEFICIÊNCIAS E 
TGD 

09 PROF. NA REGÊNCIA DE AULA 

12 PROF. NA REGÊNCIA DE TURMA EXCEDENDO A CH POR EXIGÊNCIA CURRICULAR 

14 PROFESSOR NA REGÊNCIA DE TURMA ATUANDO EM ESCOLA ESTADUAL QUE ATENDA 
ALUNOS COM NECES.EDUCAÇÃO ESPECIAL EXCEDENDO C.H POR EXIGÊNCIA-. CURRICULAR 
(PROFESSOR DE APOIO) 

18 PROF. NA REGÊNCIA DE AULAS EXCEDENDO A CH POR EXIGÊNCIA CURRICULAR E/OU 
EXTENSÃO 

21 PROFESSOR ATUANDO EM ESCOLA ESTADUAL QUE ATENDA ALUNOS COM DEFICIÊNCIAS E 
TGD EXCEDENDO A CH POR EXIGÊNCIA CURRICULAR 

24 ESPECIALISTA DE EDUCAÇÃO COM CH DE 24 HS 

35 PROFESSOR ORIENTADOR DE APRENDIZAGEM ATUANDO NA EDUCAÇÃO CONTINUADA – 
CESEC E PECON (PEP EJA) 

37 PROF. OU ESPECIALISTA DA EDUCAÇÃO NO EXERCÍCIO DA VICE-DIREÇÃO 

42 PROF. PARA O ENSINO DO USO DA BIBLIOTECA 

43 COORDENADOR DA EDUCAÇÃO INTEGRAL 

44 PROF. NO EXERCÍCIO DA FUNÇÃO DE SUBSTITUIÇÃO EVENTUAL DE DOCENTE EXCEDENDO A 
CARGA HORÁRIA POR EXIGÊNCIA CURRICULAR 

47 PROF. P/ SALA DE RECURSOS OU OFICINA PEDAGÓGICA EM ESC. EST. QUE ATENDA ALUNOS 
COM NECESSIDADES EDUC. ESPECIAIS, AINDA QUE DE FORMA ITINERANTE, EXCEDENDO A 
CH POR EXIGÊNCIA CURRICULAR 

56 PROF/ESP DE EDUCAÇÃO NO EXERCÍCIO DO CARGO EM COMISSÃO DE DIRETOR DE ESCOLA 
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CAMPO 16 – GRUPO NATUREZA 

7 1 DESIGNACAO FUNCAO VAGA 

7 2 DESIGNACAO EM SUBSTITUICAO 

7 4 REPOSIÇÃO DE AULAS 

7 8 SUBSTITUIÇÃO A EFETIVO PARCIALMENTE FALTOSO 

7 7 FUNCAO VAGA ATENDER ALUNOS C/NECES.ED.ESP.(RESOL.SEE.24/99) 

7 10 DESIGNACAO EM SUBSTITUICAO AO PROFESSOR EM FERIASPREMIO 

7 18 DESIGNACAO FUNCA VAGA EVENTUAL,USO DA BIBLIOTECA E OUTROS 

7 19 DESIGNACAO EM SUBSTITUICAO,EVENTUAL,USO DA BIBLIOTECA,OUTROS 

7 30 DESIG. FUNÇÃO VAGA TURMA/AULAS DESTINADAS AO RETORNO DO TITULAR 

7 35 FUNCAO SUBSTITUIÇÃO ATENDER ALUNOS C/NECES.ED.ESP.(RESOL.SEE.24/99) 

7 43 DESIGNACAO CARGO VAGO ATUAR NO – EJA 

7 44 DESIGNACAO EM SUBST. ATUANDO NO PROJETO – EJA 

7 50 DESIG. SUBSTITUIÇÃO  PROJETO ESCOLA ESTADUAL AUTORIZACAO SEE 

7 51 DESIG. FUNCAO VAGA PROJETO  EE AUTORIZACAO SEE  

7 52 DESIGNACAO FUNCAO VAGA COM AUTORIZACAO DA SEE/SRE 

7 69 DESIGNACAO CARGO VAGO PROJETO ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL. 

7 70 DESIGNACAO SUBSTITUICAO PROJETO ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL. 

7 71 DESIGNACAO CARGO VAGO PROJETO ACELERAR PARA VENCER 

7 72 DESIGNACAO SUBSTITUICAO PROJETO ACELERAR PARA VENCER 

7 83 DESIGNACAO ATIVIDADE COORDENADOR CARGO VAGO – POUPANÇA JOVEM 

7 84 DESIGNACAO ATIVIDADE COORDENADOR SUBSTITUIÇÃO – POUPANÇA JOVEM 

7 87 DESIGNACAO CARGO VAGO APROFUNDAMENTO DE ESTUDOS 

7 88 DESIGNACAO SUBSTITUICAO APROFUNDAMENTO DE ESTUDOS 

10 1 DISPENSA A PEDIDO 

10 2 DISPENSA POR REDUCAO DO NUMERO DE AULAS, TURMAS OU ALUNOS 

10 3 DISPENSA POR RETORNO TITULAR OU PROVIMENTO DO CARGO 

10 4 DISPENSA POR RETORNO DO TITULAR ANTES DO PRAZO PREVISTO 

10 52 DISPENSA POR EXCESSO DE FALTAS SUPERIOR A 15% DA CH MENSAL 

10 61 DISPENSA POR TRANSGREDIR ART.216 E 217 A LEI 869/52. 

10 71 DISPENSA POR INCORRER EM TRANSGRESSAO CONF ART 173 LEI 7109 

10 8 DISP. POR DESIG. EM DESACORDO COM LEG.VIGENTE RESP.SISTEMA 

10 91 DISP.DESIG. EM DESACORDO COM LEG.VIGENTE RESP. DO SERVIDOR 

10 92 DISP. DESIG. EM DECORRÊNCIA DE DECISÃO PROFERIDA EM PROCESSO 
ADMINISTRATIVO 

10 10 DISPENSA POR AMPLIACAO DA CH SEM PREJUIZO DE AULAS ASSUMIDAS 

10 111 DISPENSA POR DESEMPENHO NAO RECOMENDADO APÓS AVALIACAO PELO 
COLEGIADO 

10 12 DISPENSA,VACANCIA DEVIDO MUDANCA DA SITUACAO DO SUBSTITUIDO 

10 16 DISPENSA POR FALTAS EM RAZAO DA DENEGACAO DE LICENCA SAUDE 

10 201 DISPENSA DA DESIGNAÇÃO POR APRESENTAR DOCUMENTOS COM VÍCIO DE ORIGEM, 

10 23 DISP POR ALTERAÇÃO DA DESIGNAÇÃO DEVIDO MUDANÇA DE CARGO/NÍVEL/GRAU 

10 24 DISPENSA PELO NAO COMPARECIMENTO PARA ASSUMIR EXERCICIO 

11 378 EXIGENCIA CURRICULAR REGENTE DE TURMAS COM CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

11 379 AULAS EXIGENCIA CURRICULAR NIVEL 3 OU 4 COM CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

11 380 EXI. CURRICULAR PROFESSOR ATUANDO NO TGD C/ CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA 
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CAMPO 18 - CARGA HORÁRIA 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

TIPO 

1 REGIME BÁSICO 

2 EXIGÊNCIA CURRICULAR 

6 REPOSIÇÃO DE TURMAS/AULAS 

9 ENSINO SUPLETIVO 

30  REGIME BÁSICO/ HORAS SEMANAIS – 30 HORAS 

NÍVEL 

2 ANOS INICIAIS DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

3 ANOS FINAIS DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

4 ENSINO MÉDIO 

MODALIDADE 

2 REGULAR 

3 ESPECIAL 

4 EJA 

6 PROFISSIONALIZANTE  

TURNO 

11 PREDOMÍNIO DE CH ANTES DE 12 HORAS 

13 PREDOMÍNIO DE CH APÓS 12 HORAS 

15 PREDOMÍNIO DE CH APÓS 18 HORAS 

MATÉRIA  

ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO MÉDIO 

08000 EDUCAÇÃO FÍSICA (ANOS INICIAIS) 20700 EDUCAÇÃO FÍSICA 

10400 EDUCAÇÃO FÍSICA (ANOS FINAIS) 20000 LÍNGUA PORTUGUESA 

10000 LÍNGUA PORTUGUESA 20100 MATEMÁTICA 

10100 MATEMÁTICA 20300 GEOGRAFIA 

10500 GEOGRAFIA 20200 HISTÓRIA 

10300 HISTÓRIA 20600 BIOLOGIA 

10200 CIÊNCIAS 20500 FÍSICA 

10800 LEM – INGLÊS 20400 QUÍMICA 

10600 ARTES 91200 LABORATÓRIO 

01700 EDUCAÇÃO RELIGIOSA (ANOS INICIAIS) 20900 LEM – INGLÊS 

10700 EDUCAÇÃO RELIGIOSA (ANOS FINAIS) 23600 LEM – ESPANHOL 

98100  METODOL MACROCAMPOS EDUC INTEG  
   

21300 FILOSOFIA 

  98101   EIXO FORM ACOMP PEDAGOGICO 21200 SOCIOLOGIA 

  98102 COMUNIC MIDIAS CULT DIGIT TECN 20800 ARTE 

  98103 CULTURA ARTES EDUC PATRIMONIAL   

  98104 EDUC AMB DESENV SUST ECON SOL   

  98105  EIXO FORMAT ESPORTE E LAZER      

  98106 EIXO FORMAT EDUC DIREITOS HUMA     

  98107 EIXO FORMAT PROMOCAO DA SAUDE   

  98108 EIXO FORMAT AGROECOLOGIA    

  98109 EIXO FORM INICIACAO CIENTIFICA    

  98110 MEMORIA HIST COMUNIDADE TRADIC   

99900 
METODOLOGIAFUNÇÕES DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL 
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Observação: Oficinas dos Eixos Formativos – Educação Integral 

 

1 ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO 

• Alfabetização/Letramento • Ciências (inclui laboratórios, feiras e projetos científicos) • 

História e Geografia • Línguas Estrangeiras • Língua Portuguesa: ênfase em Leitura e 

Produção de Texto • Matemática 

2 COMUNICAÇÃO, USO DE MÍDIAS E CULTURA DIGITAL E TECNOLÓGICA 

• Ambiente de Redes Sociais • Fotografia • Histórias em Quadrinhos • Jornal Escolar • 

Rádio Escolar • Vídeo • Robótica Educacional • Tecnologias Educacionais 

3 CULTURA, ARTES E EDUCAÇÃO PATRIMONIAL  

• Artesanato Popular • Banda • Canto Coral • Capoeira • Cineclube • Danças • Desenho • 

Educação Patrimonial • Escultura/Cerâmica • Grafite • Hip-Hop • Iniciação Musical de 

Instrumentos de Cordas • Iniciação Musical por meio da Flauta Doce 7 • Leitura e 

Produção Textual • Leitura: Organização de Clubes de Leitura • Mosaico • Percussão • 

Pintura • Práticas Circenses • Sala Temática para o Estudo de Línguas Estrangeiras • Teatro 

. 

4 EDUCAÇÃO AMBIENTAL, DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E ECONOMIA SOLIDÁRIA E 

CRIATIVA/EDUCAÇÃO ECONÔMICA  

 Horta Escolar e/ou Comunitária  Jardinagem Escolar  Economia Solidária e Criativa 

/Educação Econômica . 

5 ESPORTE E LAZER  

• Atletismo  Badminton • Basquete de Rua • Basquete • Corrida de Orientação • Esporte 

na Escola/Atletismo e Múltiplas Vivências Esportivas (basquete, futebol, futsal, handebol, 

voleibol e xadrez) • Futebol • Futsal • Ginástica Rítmica • Handebol • Judô • Karatê  Luta 

Olímpica • Natação • Recreação e Lazer/Brinquedoteca • Taekwondo • Tênis de Campo • 

Tênis de Mesa  Voleibol  Vôlei de Praia • Xadrez Tradicional • Xadrez Virtual • 

Yoga/Meditação 

6 EDUCAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS 

 • Educação em Direitos Humanos  

7 PROMOÇÃO DA SAÚDE  

• Promoção da Saúde e Prevenção de Doenças e Agravos à Saúde 

8 AGROECOLOGIA 

• Canteiros Sustentáveis • COM-VIDA – Comissão de Meio Ambiente e Qualidade de Vida 

–. • Conservação do Solo e Composteira (ou Minhocário). • Cuidado com Animais • Uso 

Eficiente de Água e Energia  

9 INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

• Iniciação Científica 

10 MEMÓRIA E HISTÓRIA DAS COMUNIDADES TRADICIONAIS (direcionado para as 

Comunidades Remanescentes de Quilombos, mas não exclusiva) 

• Brinquedos e Artesanato Regional; •Canto Coral; Capoeira; • Cineclube; • Contos;  

•Danças; • Desenho; • Escultura/Cerâmica; • Etnojogos; • Literatura de Cordel;  • 

Mosaico; • Percussão; • Pintura; •Práticas Circenses e Teatro. 
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CAMPO 19 – DADOS SUBSTITUÍDO - NATUREZA DO SUBSTITUÍDO 
1 9 SUBSTITUINDO SERVIDOR REQUISITADO PELA JUSTIÇA ELEITORAL(DIA USUFRUTO) 

1 12 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 

1 13 LICENCA A GESTANTE 

1 213 PRORROGAÇÃO LICENÇA MATERNIDADE – 60 DIAS 

1 16 LICENÇA POR ACIDENTE TRABALHO OU DOENÇA PROFISSIONAL 

1 18 LICENÇA PATERNIDADE 

1 19 LICENÇA CASAMENTO 

1 20 AFASTAMENTO LUTO 

1 33 AFAST.PREL.APOS.VOLUNTARIA INTEGRAL PARIDADE 

1 49 AFAST.PREL.APOS.VOLUNTARIA PROPORCIONAL SEM PARIDADE 

1 99 AGUARDANDO PUBLICAÇÃO LTS 

14 56 SUBSTITUINDO DIRETOR 

14 04 SUBSTITUINDO SECRETÁRIO 

27 12 FÉRIA PRÊMIO – GOZO 

34 02 ALTERACAO DE FUNCAO 

34 11 PROFESSOR ATUANDO NA SALA DE RECURSOS 

34 23 PROF. AJUSTAMENTO FUNCIONAL APROVEITADO NA SECRETARIA 

34 24 PROF. AJUSTAMENTO FUNCIONAL APROVEITADO NA BIBLIOTECA 

34 25 PROFESSOR INTÉRPRETE DE LIBRAS 

34 26 PROFESSOR GUIA INTÉRPRETE 

34 27 PROFESSOR DE APOIO À COMUNICAÇÃO, LINGUAGENS E TECNOLOGIAS ASSISTIVAS 

34 28 PROFESSOR INSTRUTOR DE LIBRAS 

34 37 VICE-DIREÇÃO 

34 72 AGUARDANDO AJUSTAMENTO FUNCIONAL 

34 74 AJUSTAMENTO FUNCIONAL PUBLICADO 

50 01 FALTAS/DIAS - QUADRO ADMINISTRATIVO/PROFESSOR INDIRETAS 

50 02 FALTAS/AULAS OBRIGATORIAS 

50 05 FALTAS/EXTENSAO CARGA HORARIA/TITULO DECLARATORIO 

50 06 FALTAS/DIAS GREVE – QUADRO ADMINISTRATIVO / PROFESSORES INDIRETAS 

50 07 FALTAS/AULAS GREVE – OBRIGATÓRIAS 

50 10 FALTAS/ EXTENSÃO  GREVE – CARGA HORÁRIA /TÍTULO DECLARATÓRIO 

50 11 FALTAS AULAS DE EXIGÊNCIA CURRICULAR – AEC (A/C 2013) 

50 12 FALTAS AULAS DE EXTENSÃO DE JORNADA – AEJ (A/C 2013) 

50 13 FALTAS GREVE AULAS DE EXIGÊNCIA CURRICULAR - AEC (A/C 2013) 

50 14 FALTAS GREVE AULAS DE EXTENSÃO DE JORNADA – AEJ (A/C 2013) 

51 01 HORAS DESCONTADAS/ QUADRO ADMINISTRATIVO/PROFESSOR INDIRETA 

51 02 HORAS GREVE 

52 90 CONTRATO ADM./REC.AMPLO LS - ATE 15 DIAS 

52 91 CONTRATO ADM./REC. AMPLO AFASTADO MOTIVO CASAMENTO OU LUTO. 

52 92 CONTRATO ADM./REC. AMPLO EM LICENCA MATERNIDADE. 

52 292 PRORROGAÇÃO LICENÇA MATERNIDADE – 60 DIAS 

52 93 CONTRATO ADMINISTRATIVO EM LICENCA PATERNIDADE 

52 94 CONTRATO ADM./REC. AMPLO LS ACIDENTE TRABALHO ATE 15 DIAS 

52 95 CONTRATO ADM./ REC. AMPLO EM LS - ATRAVES DO INSS 

52 96 CONTRATO ADM./REC.AMPLO LS ACIDENTE TRABALHO PELO INSS 

 
 


